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Coordinadores

Presidentes de las Socledades de Egresados

Presidentes de las Sociedades de Alumnos

En este periods, durunte 2008 v [os primercs meses de
HHIS, |em ilormamns log gvances que con e apoy e
todos ueedes legramos, Hemos observado qoe wsa de los
principales yemfaias competitivas que en e campo
profesional poseen nuestros peresados son bos valores
Eru.pirm:].nn en ln I:nmlul'lfa. de Jesias, valores e
conforman  noestra dentidad  sosientada  en  uma
profunda vococitn social y atencidn de lns necsidades de
loa grpos mas valnersbles de neestro pads.

Esta ddentldad gue nos da an sentldo de perenencla &
ona comunidad académics vy jrofaional, que nos
caracberizs v distingue, que nos lncentive @ Actuar en
concordancia con g valores, nos s2lla ¥ nos [rrrh‘l;:l.-rnu
cormd Msern, 5 y debe segain slende el motor de cada una
de las scciones que desarellon ks Asocaciones de

Epresadoa,

Diesde o lndcho de muesstras acihvidades noe propustmos
como objetivo estratégics el mamimizar d talenbo,
cxperiencias v capacidades creatvas y clentificas - goe
l;npl.'l:ihr:.'rn nussirg E.ip.lLl!l Tnstitucsnal

Parn ello, establecmes dos etapax la de formocién ded
Capital Tnstitacional que nog permitiers comstrair ba
Fh‘l.:ﬁ'lm:.d.l: lios servicios q'l.l.rd.n:rnp.nd.n.nhcr alumnos
¥ In de Consolidacidn Instiiucional que nos permiis
incorporar lns particafaridades de poestrs nstitocion
cdicativa v las mepores prociicas inlernncionales en esta

makeria,

El Capital Ingitucional de nuestra comumidad o podria
ser imtegrado sin cumocer cunles som las dreas de
oportunidad que distingien @ pueiiros epresdon, v ess
ba sido une e les primeras ness que hemoe fealksdo.

En este gjerciche, hemos identificade

1} Hinierés di dos epresados de ser incorporndos g
las mctividadey de o Them ¥ mantener de
maners  permanente o vineuln con sl
Umiversidad,

i carifio y aprecio por su Alrna ater, agl como
un profunde sentimients de pertenencia ¥ de

onpillo por ser egresadios de [a Thern,

3 Hl deso de gue s sbrin cspeckos en la
Universidad para que los ex alumnos fengan
oportunddad de compartlr sus experiencing ¥
reesiabiecer &l contacto con otrowintegrantes de
s enismmsb grembo, todo esto con ¢ propdsito de
entablar relaciones de negadies ¥ emples en el
osfierzo  por crear winculos  pemmanentes
multidisciplinarios e intenpeneracionales

4} Ia wspiracdm  por  interactuar sk
atrechamente con o8 - alumnses, con el

propésito de compardir su experiencid en il
mundo laboral

5} la disposicldn para participar con la Thero en
Frn':.m:t.md:lunzﬁ.-:inm-:i.:l

&} En suma formar pane de uma comunidad
privifegisds que contribuys al mejor desarrodlo
ﬁnlpn.hmu_:-d.-:u l:ml:l.n'rpmﬂd.quduur
politics, privado y social

Para anlr Ls fsrrmacion det 'l.'ZlFi.1=l Institucional, una de
lag tarcas & las gQue maper effoersn henesd dedicado
durnnte 2005 ¥ los primeros meses de 2006 & §a de
fosrtalecer la refacidn con las Sociedades de Epresados de
todos nuestos programas académyicos, ya que son elks
lag gue dan vida 4 la ASELTLA,

Por ello pu:dn infrmarlen que hemiox dado impartanies
[ESOE [RTA ACCEICEMMOE @ noesizod asocisdos ¥ pard
inl.l:Eru.r @ nipestra Asociacisn & meved odermbros activos,
loprando durnonie bos ditimos meses o conformacidn de 3
mvkEvas e elireciivg ¥ la reactivacidn de ntrma, Hustn
al da de hoy de 37 programas scoddmicos con la
poaibilidad  de teoer upa Asodacién de Fgresados
contimos con 19, v este £ho pretendemos: impolzar la
intepracidn de 5§ nuevar Asociacinnes




Dentro de los logros cabe dessacar goe hoy todos Tog
programas-académicns del Departamentt de Extudios
Empresariales cuentan con una Asoclacidn de Bgresados,
lo ¢l e maLy relevante 5 tommamos en ceents quzud
dopartamento con mayor watriculs de la Universidad

Cion ¢l Departamanto de Diseho, vE estamos trabajinda
Fun.l:'u.:i:ld.l m&mpnwmnlmﬂ&lﬁ:ﬂqqﬁn
reprasentados en una Asoclackin de s, En ahril
tomard protests la mesa directiva de Disedio Textil y para
eote afo eaporamos poder snnncar b toma de protesta de
la Asociacide de Epresadod de Disefio Indostrial 5 la
renovecidn de s mess directiva de Disefin Grifico,

Este Capital Institucional domands ana vinoalacidn muy
eddrecha con las Secedades de Alusmnos {IJDFE.'I.}. ¥ e
pot ella gue bemos intensificado la comunicasidn con s
integrantes, haciéndoles saber los objetivas de la ASEUTA
thvmﬂjuvllﬂtﬁumdtmmltmbmduum

ciedad de Fyresados. Debemos incluir o fos ahzmnoy fo
muds promte posibly, éflos son russtros foturos seociados
i en expecinl fomentar la relacian alumno - ex alumna,

Ln -Ej:mﬁ&d.l: exta felocidn alumniou - ex alompos e el
tﬁhl,'-uﬂlnﬂn e e realizd para organizar lay visitas
e ko o8 A la Presidencia e la Repoblica a ln

Lrniversidad! progremsdss para ol primer semestre de
26,

En eitr =fin, hemom arissiiondo norgrm scciones o
consalidar instituciomalmente & ln ASEUTA & través de las
l.igui:'rlh-n.n:irmul

a) Ampliacidn del portafolio de servicios 2 egresados

® Creactdn de un Pomnds de Apoyo: Eoondmico
destinado o 4 opoyRr la Ful:ll.ﬂch!m de h:phq}ﬂ: di
egresadog y su parficipackin en forss machonades ¢
infernacionalen, gomo también a3 creacion de o
phging web, Lo mecinica de este apoyo serd uno a
Y nﬂncqpﬂtuﬂ.awqu:dqrmduq[mﬂz
pﬂmﬂlhﬂ:mpﬂhﬂm:lﬂnpﬂ&pﬂﬂdﬂrmuﬂ
foro, la Thermamericana pondrd otra, Loa trabajos o
apoyvae sevdn decisidn de un comiid tecnkes que
deberd integrame en o Departamentn Acacémicn
gee le correggronda al egresada,

* Uso de fas instalncionss deportivan y acoeso gratuito
al estacionnmlento, logro alcanzado graciss al trabafo
fu:.l]:l.n.::lnpm'l.l{..un inacitn de Ex alumnne

® [rnpulso pars b creackia de noesos cansles de
difuxitn, mled como ln revista de la B piversidad
Iberoamericana dirigida 4 bos egresados, b cual cera
ahori & CRTHE e ln Direccidn de Comunicacion
Institucional ¥ 'en ln que la ASEUTA serd parte del
Conscio Edifewial. Asiroiarma, Jogramos la ineercicon
dio la péping Wik de [a ASELUIA dentre del porisd de
la 1114,

# Creachin de las bases pars condar ¢on un banco do
nﬂnbn!adnnuthlulrﬂruﬂm.dnu] ke miatrard ded
material recopilado en los Poros de: Discuaidn da
Egresados de [a UTA bacia la Sochedad, asi como de
enirevistas, articulos v otras aporisciones de ex
n.lummm.ql.lnd-:un de hTtErEl}'ﬂ]idlﬂ]:lﬂliﬂ:luil‘ll‘rl
ent I povists antes menclonada

- ]:rnimll-uq lnhhnrdc:ﬁ.ﬁ:ﬁﬂm]mnp&ndﬂuqh
las actividedes de la Unlversidad, o traonés del envin
semanal de o Agenda de Actividades Electranica y de
mformacion especifics por programs  scadimion,
I'-E]iln"l.l.!.ﬂ'l.‘lil CENTIO i:-u:l I-Fnrtl.nud.aﬂul.l]:m:ln
irrnitaciones v actualizaciones de lns actividades de su
progia Asociacion. Cabe mencionarque Jos egresadios
hen mosreds gran soopiacidn & cste tipo do
comimicacinnes

b) Posicionamiento de la ASEULA y de bos egresados
de la UIA

# Definicicn de [an bases pem inditacionalizar s
propuesta dal "Reconocimients 8 la  Trevectoria
Profesional y Peromal del Egresado de b
Universtdsd [beroamericana”, Esfe premio Sena
CIICTNE Prnpﬁ.'l.it-u- reconncer ln labor destocada de
muestroe ex alummass en loz dmbitos ccondmice,
politico, wocial o cultoral, ddndedes difmidn en b
sociednd v destacando ¢ dxito de ser Thero. La
mecinica i:hnrﬂihpn:qnlnrﬁ:rh imvolucra & boda
b comunidad Thern v se tene planesdo roonmmcer &
un sgresado de cada progroma acudemicn

® Creackin de un Manuasl de Jdemtided de 1a ASEULA,
el cuml nok apoyarl pora dar coptinuidad o &
identidad de la organizackdn, o tavds de b difusiin
cle= i |-|:|Eq-'lipu-1:|1.|.= repoesentn mhbnld‘mm:].lﬁp]h
¥ divarsss ramian Protersdamos que cada Sockedsd do
Egresados haga suyn ona mama de esfe gran drbol,
adoptindola como ae pragéo loono, ¥ que las formas
de cads rama simbolcen la miside Fmp-lh‘i‘hr ¥
actividades de ka profesiio gue representan.

® Definicidn de un Plan de comunicacidn estratégics,
quie no adhy promaeve les acclones de ln ASELTTA con
ks Asociaciones de Egresados, abno sobre todo buscs
posiclonar 4 s mlembros en los  dmbitos
l:mnﬁmin:,pulll:l:n :r'lu:lr.i:l].

# Poslciomamienio de la ASEUTA en las Asociaclones
di Eﬂ;’md.l:u. a iravés del contacto dirscht con s
Integrantos ¥ participando en cads une de ks tonas
de protesta de sop mesas direstivas, § apoyando B
intepracidn y desarrolio de sus progeamas de mebajo,




¢ Uhras acciones

# Integracidin de los cgressdos, @ travdy de cventos
ot o Desayune Magno de Ex alumdos de 2005, en
el quec participaron  los  Presidentes de  los
Asoclzclones de Bgpesados v contanos can wna
usistencia de mis de 600 permmas. Aprovecho [
ocasitn para agradecer: o enfusasta particlonciin
que fuvieron en-este events v exhortarios s qoe desde
hoy pod  propongamds que o podauns Y1
Reencoentro Magno de Ex alumnos sea la mayor
rewnbdn de egreados en ta historks de la ULA

# Colaboracin en bod progeamas sociales aospiciados
por la Tbero, como o ¢l caso de la reunidn con
Motarios egresados de la UlA, para lovitardos
participar en ¢} proyecto que ya s ha consolidado en
el Degrariameitla de Dorechir a travds del Centro de
Accows a ke Tusticha v Medinckén referenie al
otorgamientn de servicios legales gratuitos o la

commumnithed de escars recureos de Santa e

# Realizaciin de un andlisin de las mejores pricticas en
materia de sencidn y reconecimiento 4 la laboe
profesional de [os cgresades, parn lo que nos
powalstins cvn dlatingss  bnseltviebiones  educafivay
naciopales ¢ internacionales, cotre cllas,
Univessfdad Asndhuse, ka Universidad Naclonal
Autémoma de Méxicn, la Universidad Panamesicana,
el Inatinute Tecnobfgica Autbnoma de México, L
Univessidad del Valle de México, < [Institato
Tecooldgico de Estudios Supectores de Moaterrey, La
Universidad ' La Salle, Georgetown University v s
Univesstdad de San Franctscn. Bato nos ks pecmltido
perhiar e bdentificar tanto ke servicios comao low
valores agregados que tequleren ouestras actividedes

En el marco abe bns Poros de Discusion de Egresados hacia
b Socledsd, se participd en lag sigubentes actividades:

= E fooo “Actualizando Wuestra Culturn Laboral®
realbesaln en Querdtaro, con |2 colaboracidn del
Departamenin de Estudios Empresariales, 2 través de
by Coordinacide de Belaciones Induetriales,

= la celebraciio “& 20 afos del ssmo del 19 de
scpticmbre de 1985, para reunir ¥ Tecopocer @ los

Hideres, quue hay son egreados ¥ que en &0 moments
dicron un importante servicio n b mciedad,

= Comnlos :tp'r_ndnl de la Masstria en Administracidn,
st organizd 18 conferencia “Expansitn del Crupa
Bimbn™ dopde tovimos & osgulls de contar con la
presencla de un destacado egresado: Drandel Seevithe.

= Reslimaciin conjunta de la conferencia = Morketisg
Folitico®, iden que se jestd en la Asociscidn de
Egresaclos de Contaduria ¥ donde se bogrd que wariss
Sociedades de E s& furnmran o eode esfoeren,
loprando un sesabtado muy exitos,

= En colaboracidn com la Asockscidn de Egresados de
Relaciones Internacionades § el Departamento de
Esmdios Internacionales se realizd la conferencia
“Pandeming; gripe avinr jChmo infleyen en fas
relaciones imternscicnalos?

La tacea gue aln tenemos por delante cs comples;
r|:1:_|ul=r|: I:r..d:m[a:rd: foatiemn pﬂ".lluu] con cads Presidenie
et Sochedad de E diok, motivarky o reallzar wn trabajo
serio con b e Aok quie representa, comprormetero
v dpoyarlo para begrar los resultados espersdos; imptica
identificar & o infes miembrog de mesas
directivas, entee bos alimnos y dos lideres de genoraciones
{que yo egresaron; §oregulere ser crestivos pant lograr
captar el Interés de los egresades parn fegresar & su
Universidadl,

El et que ks ASEUTA tiene ex gramde, oo log theroe que
cgresarcn. hace muches afles impllcn  ofrecerics
achvidodes ton irberesanted giee decidan hacer un E!Elll.'i.l.'l-
o sus soupadas apendas, Con los de gereraciones moy
recierites el desaffo ea hacerlis volver en e menor lapi
de tempo posibie, por Jo guoe debemos convencer o
nuestros alumnos antes de queE me transforreen en
egresados, de bo imporante que s mantener |a relecin,
Lom éxiton de nuestrox egresados son auestro orgudlo, s
Teton mestras matas, La unidad nusstrs fmerzs.

Muchags gracias,

Arag. Jvier Sordo Madalenn Bringas
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